中医系关于2017届毕业生毕业考核工作的

通  知

    为了全面检测毕业生专业理论知识和技能掌握情况，根据学校教学工作安排，现就2017届毕业生毕业考核工作安排如下：

一、毕业考核范围及形式

1、考试范围：12中医本科班、14专中1-9班、14对口中。共11个班级拟毕业学生600人。
2、考核形式：理论知识综合考试由各系、院统一组织采用手机终端在线考核。

技能考核采用实际操作进行考核。

3、考核时间：

理论在线考试时间由教务处统一安排，另行通知。

技能考核为2017年4月9日全天。

二、组织实施
1、命题组织  理论综合试题要求：单选题，每题4个选项，每个专业不少于200题，试卷格式采用统一模板。（中医专业涉及中基、中诊、中药、方剂、中内课程）。

技能考核项目及评分标准：各专业结合培养方案的要求和执（职）业考试要求制定技能考核项目，编制各项目的评分标准。

2、考试组织  

（1）、各系、院根据各专业人才培养方案，制定2017届毕业生毕业考核方案，具体内容包括考核的时间、地点、分组、考场、师资等具体考务内容。

（2）、理论考核由教务处统一安排各专业考试时段，各系、院按时组织学生在教室进行考试。

（3）、技能考核由各系、院组织实施。具体见附件1“中医学专业2017届毕业生毕业考核方案”。
3、技能考核师资要求

各系、院抽调有经验的校内教师（中级以上职称），同时聘请校外行业专家组成考核组进行技能考试。

各系、院可自行聘请校外专家并报教务处教学科备案，或报拟聘请专家人数及专业要求，由教务处协调聘请。

校外专家待遇参照学校相关文件精神支付。

三、成绩评定、上报与登录
1、毕业考核成绩作为学业成绩记入档案。 
2、4月15日前完成考核成绩登录工作。                        
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